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Teevida teemakuu teemad ideedeks: 

JAANUAR VAIMNE TERVIS

AEG

TEGEVUS
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KORRALDAJA 
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LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL - 04.01.26 VAHEAEG

2.NÄDAL 05.01.26

05.01.25
HARIDUSJUHTIDE  ALLASUTUSTE 

KOOSOLEK

Eesmärk on läbi mõtestada tugiisiku ja logopeedi roll ning 
haridusasutuste hetkeolukord, et saada terviklik ülevaade 
nende töökorraldusest, vajadustest ja arenguvõimalustest.

Õpiväljundina mõistame tugiisiku ja logopeedi rolli ning 
haridusasutuste hetkeolukorda, oskame analüüsida nende töökorraldust 
ja vajadusi ning teha järeldusi, mis toetavad edasiste arenguvõimaluste 
kavandamist.  Arenevad: Koostööpädevus, suhtluspädevus.

1 Katrin
Meeskond - 

Haridusjuhtide/allas
utuste koosolek

07.01.26
TEGEVUSKAVA KIRJUTAMINE 

KOOS MEESKONNAGA

Tegevuskava eesmärk on kirjeldada planeeritavaid tegevusi 
selgelt, süsteemselt ja mõõdetavalt, et tagada tegevuste 
sihipärane elluviimine ning noorsootöö eesmärkide 
saavutamine. Hästi koostatud tegevuskava loob ühtse 
arusaama tegevuste sisust, ajakavast, vastutusest ja 
oodatavatest tulemustest ning võimaldab tegevusi hinnata ja 
analüüsida.

Noorsootöötaja suudab koostada selge, süsteemse ja mõõdetava 
tegevuskava, mis kirjeldab planeeritavad tegevused arusaadavalt ning 
eesmärgipäraselt, määratleb tegevuste ajakava, vastutajad ja oodatavad 
tulemused ning toetab noorsootöö eesmärkide saavutamist. 
Noosootöötaja oskab koostatud tegevuskava põhjal hinnata ja 
analüüsida tegevuste elluviimist. Meeskonnal arenevad: 
Koostööpädevus, suhtluspädevus, digipädevus

4 Katrin ja Pille
Meeskond - 
Tegevuskava

EVNK 08.01.26 KOKANDUSRING CAESARI SALAT 7 - 13

Kokandusringi eesmärk on omandada oskus valmistada 
klassikalist Caesar’i salatit, õppides tundma värskeid 
koostisosi, salatikastme valmistamise põhimõtteid ning 
toiduvalmistamise ja hügieeni põhialuseid. Tegevuse käigus 
kujuneb parem arusaam maitsete tasakaalustamisest, 
koostisosade ettevalmistamisest ja roa esteetilisest 
serveerimisest.

Tegevuse käigus saavad noored eluks vajalikud praktilised 
köögioskused: tükeldatakse toiduaineid, määritakse kastmeid, 
kasutatakse ohutult pliiti ning harjutatakse erinevate köögitarvikute 
käsitsemist. Õpitakse tegema lihtsaid, kuid olulisi ettevalmistustöid, 
mis toetavad iseseisvat toiduvalmistamist ja enesekindlust köögis. 
Noor oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

20 noort Meriliis ja Katrin
Omaalgatus - 
Kokandusring

3.NÄDAL                                        12.01.26

EVNK 12.01.26 HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Noortel areneb: 
Ettevõtlikkuspädevus, noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, 
tegutsema sihipäraselt ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

13.01.26
LEEN JUHTRÜHMA KOHTUMINE 

NOORSOOTÖÖTAJA ÕÄÖÜ

Kaardistada alustava noorsootöötaja peamised vajadused 
ning nende põhjal luua selge ja praktiline infomapp või 
lingikogu, mis toetab tema sujuvat sisseelamist ja 
professionaalset arengut.

Kaardistame alustava noorsootöötaja peamised vajadused, määratleb 
olulisemad arengusuunad ning koostab nende põhjal lihtsa ja 
informatiivse infomapi või lingikogu, mis toetab alustava 
noorsootöötaja sisseelamist. Arnevad: Koostööpädevus, 
ettevõtlikusepädevus

1 Katrin Meeskond - LEEN



EVNK 14.01.26
KOOSOLEK - KARUPEA NEEDUS 

PÕGENEMISTUBA
11 - 16

Eesmärk oli arutada noorte põgenemistoa loomise ideid ning 
uurida erinevaid võimalusi ja lahendusi, mis sobiksid 
erinevate tubade kujundamiseks ja ülesehitamiseks.

Tegevuste käigus arutasime ühiselt põgenemistubade tegevusi, jagasid 
ideid erinevate tubade teemadel ja kujunduse kohta ning milliseid 
lahendusi oleks realistlik ellu viia. Arutelude kaudu võrdlesime 
erinevaid ideid, otsisime sobivaid lahendusi ja hindasime, millised 
variandid toetaksid kõige paremini põgenemistoa eesmärki ja 
kasutajakogemust. Õpiväljundina mõistsime, kuidas põgenemistoa 
loomine eeldab loovust, planeerimist ja meeskonnatööd. Me õppisime 
ideid argumenteerima, teiste mõtetega arvestama ning leidma ühiseid 
lahendusi. Samuti saime kogemuse, kuidas hinnata erinevate tubade 
teostatavust ja sobivust ning kuidas oma ideid praktiliseks lahenduseks 
kujundada. Tegevus käigus arenes meie koostööpädevus ja 
ettevõtlikkuspädevus, kuna me õppisime ühiselt ideid looma, neid 
põhjendama, teistega arvestama ning otsima lahendusi, mis oleksid 

4 Katrin, Meriliis
Meeskond - 

Karupea Needus

15.01.26 HARIDUSJUHTIDE KOOSOLEKS

Eesmärk on läbi mõtestada tugiisiku ja logopeedi roll 
ning haridusasutuste hetkeolukord, et saada terviklik 
ülevaade nende töökorraldusest, vajadustest ja 
arenguvõimalustest.

Õpiväljundina mõistame tugiisiku ja logopeedi rolli ning 
haridusasutuste hetkeolukorda, oskame analüüsida nende 
töökorraldust ja vajadusi ning teha järeldusi, mis toetavad 
edasiste arenguvõimaluste kavandamist. Arenes: 
Koostööpädevus, suhtluspädevus

1 Katrin
Meeskond - 

Haridusjuhtide/allas
utuste koosolek

EVNK 15.01.26
KÄSITÖÖRING HELKURI 

MEISTERDAMINE
7-13

Helkuri meisterdamise tegevuse eesmärk on arendada loovust 
ja kujutlusvõimet läbi mitmekesiste käeliste tegevuste, 
pakkudes osalejatele võimalust väljendada oma emotsioone, 
mõtteid ja tundeid turvalises ning toetavas keskkonnas. 
Tegevuse käigus tutvutakse erinevate materjalide ja 
meisterdamisvõtetega, mis avardavad eneseväljendusoskust, 
loovat mõtlemist ning annavad praktilise kogemuse helkuri 
valmistamisel, rõhutades selle olulisust turvalisuse tagamisel 
pimedal ajal.

Tegevuse tulemusena osatakse väljendada loovust ja kujutlusvõimet 
helkuri meisterdamise kaudu, kasutades erinevaid materjale ja käelisi 
võtteid. Kujuneb oskus valida sobivaid töövahendeid, kujundada 
isikupärane helkur ning mõista selle rolli nähtavuse ja ohutuse 
tagamisel pimedal ajal. Tegevuse käigus kasutatakse liimipüstolit 
detailide kinnitamiseks, lõigatakse helkurpaela sobivatesse tükkidesse, 
valitakse pärleid ning aetakse need nöörile. Nii harjutatakse 
töövahendite ohutut käsitsemist, peenmotoorikat ja materjalide 
kombineerimist, et luua omanäoline ja funktsionaalne helkur. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 

15 noort Meriliis
Avatud noosootöö - 

meisterdamine

4.NÄDAL 19.01.26

EVNK 20.01.26
KÄSITÖÖRING NOORTELT 

NOORELE, KLEEPSUDE 
VALMISTAMINE

7-13

Kleepsude meisterdamise tegevuse eesmärk on arendada 
loovust ja kujutlusvõimet läbi mitmekesiste käeliste 
tegevuste, pakkudes osalejatele võimalust väljendada oma 
emotsioone, mõtteid ja ideid turvalises ning toetavas 
keskkonnas. Tegevuse käigus tutvutakse erinevate 
materjalide, kujundusvõtete ja väljendusviisidega, mis 
avardavad eneseväljendusoskust, loovat mõtlemist ning 
annavad praktilise kogemuse isikupäraste kleepsude 
kujundamisel ja valmistamisel.

Tegevust juhendav noor saab väärtusliku kogemuse rühma juhtimises, 
töövõtete selgitamises ja teiste toetamisel. Ta arendab enesekindlust, 
vastutusvõimet ja oskust oma teadmisi edasi anda, õppides samal ajal 
märkama osalejate erinevaid vajadusi ning looma inspireerivat ja 
turvalist õhkkonda. Teised noored saavad tegevuse käigus arendada 
loovust, käelisi oskusi ja visuaalset eneseväljendust, kujundades ja 
valmistades isikupäraseid kleepsusid. Nad õpivad materjale 
kombineerima, ideid teostama ja üksteisega koostööd tegema, saades 
samal ajal inspiratsiooni noore juhendaja eeskujust. Õpipädevus: Noor 
õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab strateegiaid ja 
arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, kuulamine, 
arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore sotsiaalseid 

15 noort Noor Kerli                   
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

EVNK 22.01.26
KOKANDUSRING BURGERI 

VALMISTAMINE
7 - 14

Burgeri kokkamise tegevuse eesmärk on arendada osalejate 
praktilisi toiduvalmistamisoskusi ning julgustada loovust 
maitsekoosluste ja koostisosade valikul. Tegevus toetab eluks 
vajalike oskuste kujunemist: osalejad õpivad lugema retsepti, 
järgima juhiseid, valmistama eakohaseid ja eelarve piires 
olevaid toite ning jälgima toiduvalmistamisega seotud 
kulusid. Samuti kujuneb arusaam kultuuridevahelistest 
erinevustest toidumaailmas, avardades noorte teadmisi ja 
maitsekogemust.

Noor valmistab iseseisvalt lihtsa burgeri, kasutades eluks vajalikke 
praktilisi toiduvalmistamise oskusi: ta oskab ohutult tükeldada 
toiduaineid, grillida saia, määrida kastmeid ning praadida kotletti. 
Õpipädevus. Noor oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

20 noort Meriliis ja Katrin
Omaalgatus - 
Kokandusring

5.NÄDAL 26.01.26



26.01.26
OTEPÄÄ MÄNGUDE SARI IV 

TURNIIR
7 +

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

15 noort Katrin
Avatud 

noortekeskus - 
Turniirid/mängud

EVNK 30.01- KT/NK TALILAAGER 7.-18 a.
Talilaagri eesmärk on anda noortele teadmised järgu ja 
erikatsetest ning praktiseerida neid erinevate olukordade 
lahendamisel.  

Noor oskab teistega arvestada ning töötada meeskonnas erinevatest 
noortekeskustest pärit noortega. Noor tutvub erinevate tegevustega 
ning oskab neid vastavalt vanusele praktiseerida (esmaabi, enesekaitse, 
keskkonda hoidev teadlik käitumine). Noor oskab valida laagriks 
vajaliku varustuse ning hoida oma isiklikke asju. Noor mõistab 
riigikaitse õpetamise olulisust. Noor teab, mida tuleb varuda koju kriisi 
tekkimisel. Noor teab, kes on noorkotkas/kodutütar ja kes võivad antud 
organisatsiooni liikmeks astuda. Noor väärtustab ühistegevuste 
olulisust. Arenevad: Sotsiaalne ja kodanikupädevus,  noor õpib 
arvestama teistega, tegema koostööd eri taustaga noortega ning 
väärtustama ühistegevusi. Samuti mõistab ta riigikaitse ja 
kodanikualgatuse olulisust ning tunneb noorteorganisatsioone (nt 

15 noort Katrin, Meriliis
Vabatahtliktöö - KT 

ja NK laagrid

VEEBRUAR ÕPPIMINE JA HARIDUS

AEG
TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID
KORRALDAJA 

VASTUTAJA
LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL

EVNK -01.02.26 KT/NK TALILAAGER 7.-18 a.
Talilaagri eesmärk on anda noortele teadmised järgu ja 
erikatsetest ning praktiseerida neid erinevate olukordade 
lahendamisel. 

Noor oskab teistega arvestada ning töötada meeskonnas erinevatest 
noortekeskustest pärit noortega. Noor tutvub erinevate tegevustega 
ning oskab neid vastavalt vanusele praktiseerida (esmaabi, enesekaitse, 
keskkonda hoidev teadlik käitumine). Noor oskab valida laagriks 
vajaliku varustuse ning hoida oma isiklikke asju. Noor mõistab 
riigikaitse õpetamise olulisust. Noor teab, mida tuleb varuda koju kriisi 
tekkimisel. Noor teab, kes on noorkotkas/kodutütar ja kes võivad antud 
organisatsiooni liikmeks astuda. Noor väärtustab ühistegevuste 
olulisust. Arenevad: Sotsiaalne ja kodanikupädevus

15 noort Katrin, Meriliis
Vabatahtliktöö - KT 

ja NK laagrid

2.NÄDAL 02.02.26

EVNK 02.02.26 HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

EVNK 03.02.26
KÄSITÖÖRING - KÜÜNALDE 

VALMISTAMINE
7 - 13

Noor saab loovalt ja turvaliselt katsetada küünalde 
valmistamise erinevaid võtteid, arendades käelist osavust, 
esteetilist tunnetust ja kannatlikkust. Tegevus toetab 
eneseväljendust, keskendumisoskust ning pakub positiivset 
kogemust millegi oma kätega valmistegemisest.

Tegevuse käigus sulatasid noored vaha, lisasid värve ja lõhnu, valasid 
vaha vormidesse ning paigutasid tahi. Valmis küünlaid viimistleti ja 
arutleti tulemuste üle. Tegevus andis noortele kogemuse küünalde 
valmistamise põhitõdedest, ohutustehnikast ja töövahendite 
kasutamisest.Õpiväljundina oskab noor valmistada lihtsa küünla, 
kasutada vajalikke materjale ja töövõtteid, rakendada käelist osavust 
ning väljendada loovust värvide ja kujunduse valikul. Tegevus arendab 
keskendumist, kannatlikkust ja annab eduelamuse oma kätega loodud 
esemest. Noor omandab uusi teadmisi ja oskusi küünalde valmistamise 
kohta, oskab juhiseid järgida, katsetab erinevaid võtteid ning hindab 
oma tööprotsessi ja tulemust. Suhtluspädevus: Noor suhtleb 
kaaslastega, küsib vajadusel abi, jagab oma ideid ja tulemusi ning teeb 
koostööd ühise tööruumi ja vahendite kasutamisel.

15 noort Meriliis
Avatud 

Noortekeskus - 
meisterdamine



05.02.26 FILMIÕHTU - "LILO JA STITCH" 7 - 13

Eesmärk on võimaluse loomine vähemate võimalustega 
noortele kaasaegsete filmide ja multifilmide tutvustamiseks 
ning lisaks arenevad elementaarsed sotsiaalsed oskused 
(püsivus, kuulamisoskus, tähelepanu, teistega arvestamine)

Noore silmaring on laienenud ning on turvalises keskkonnas saanud 
veeta aega oma eakaaslastega. Noor teab ja oskab kasutada erinevaid 
sotsiaalseid oskusi. Areneb sotsiaalne ja kodanikupädevus, noor õpib 
arvestama teistega ning väärtustama ühistegevusi.

10 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Filmiõhtu

EVNK 06.02.26
KÄSITÖÖRING - NOORELT 

NOORELE KÄEVÕRUDE 
MEISTERDAMINE 

7-13

Noorelt noorele õpivad noored looma ja valmistama 
käevõrusid, arendades loovust, käelist osavust ja 
ettevõtlikkust. Tegevus toetab miniminifirma toimimise 
mõistmist – ideede jagamist, rollide jaotust, koostööd ning 
toodete esitlemist ja müügiks ettevalmistamist. Noored 
kogevad, kuidas oma kätega loodud toode võib saada 
väärtuseks teistele noortele.

Tegevuse käigus valisid noored välja käevõrude disaini, jagasid 
omavahel ideid, valmistasid käevõrusid. Koostöös õpiti materjale 
kasutama, ideid jagama ja ühiselt lahendusi leidma.
Õpiväljundina oskab noor valmistada lihtsaid käevõrusid, kasutada 
vajalikke töövõtteid ja väljendada loovust disainis. Teeb 
meeskonnatööd, suhtleb kaaslastega ning oskab oma toodet tutvustada 
ja väärtustada. Noor omandab uusi teadmisi ja oskusi käevõrude 
valmistamisest, õpib juhiseid järgima, katsetab erinevaid tehnikaid ning 
analüüsib oma tööprotsessi ja tulemust. 

15 noort
Noored Iti ja 

Marianne
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

2.NÄDAL 09.02.26

EVNK 10.02.26
KÄSITÖÖRING - SÕBRAPÄEVA 

KAARTI MEISTERDAMINE
7- 16

Noored loovad sõbrapäeva kaardi, arendades käelist osavust, 
loovust ja eneseväljendust. Tegevus toetab hoolivuse ja 
sõbralikkuse väärtustamist ning annab võimaluse valmistada 
isiklik ja tähendusrikas kaart kellelegi olulisele.

Tegevuse käigus valmistasid noored sõbrapäeva kaarte, valides 
materjale, lõigates ja kleepides kujunduselemente ning lisades isiklikke 
sõnumeid. Ühiselt arutleti ideede üle ja jagati inspiratsiooni, et luua 
omanäolisi ja tähendusrikkaid kaarte. Õpiväljundina oskab noor 
kujundada ja valmistada lihtsa sõbrapäeva kaardi, kasutada erinevaid 
käsitöömaterjale ning väljendada loovust ja isiklikke mõtteid. Tegevus 
toetab hoolivuse ja sõbralikkuse väärtustamist ning arendab käelist 
osavust ja eneseväljendust. Noor omandab uusi teadmisi ja oskusi 
kaardi meisterdamise kohta, õpib juhiseid järgima, katsetab erinevaid 
kujundusvõtteid ning hindab oma tööprotsessi ja tulemust. Ta suudab 
siduda loovad ideed praktilise teostusega ning arendab võimet 
iseseisvalt ja eesmärgipäraselt tegutseda.

15 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

EVNK 10.02.26
NUPP NOKIB - MMF ÕPPEPÄEV 

TSENTER -isse
7-13

Eesmärk on viia miniminifirmade noored õppekäigule 
TSENTERi kompetentsikeskusesse, et tutvustada neile 
puidutööstuse innovatsiooni, tootearenduse protsesse ja 
kaasaegseid tehnoloogiaid. Õppekäik aitab noortel paremini 
mõista puidu kui materjali omadusi ja kasutusvõimalusi, näha 
kaasaegseid tootmislahendusi ning kogeda, kuidas ideest 
jõutakse toimiva tooteni. Külastus toetab miniminifirmade 
toodete arendamist, arendab ettevõtlikkust, loovust ja 
meeskonnatööoskusi ning pakub inspiratsiooni väärtuspõhiste 
toodete loomiseks.

Õppekäigu tulemusena saaid noored ülevaate puidu omadustest, 
tootearenduse etappidest ja kaasaegsetest puidutöötlemise 
tehnoloogiatest ning oskavad seostada nähtut tava keskkonnaga. 
Külastuse käigus tutvusid nad TSENTERi töökorraldusega, osalesid 
ekskursioonil ja said ka ise endale joonalau lihvida ja värvida. Noortel 
arenes sotsiaalnepädevus ta õpis arvestama teistega, tegema koostööd 
eri taustaga noortega ning väärtustama ühistegevusi. Suhtlemisoskus 
paraneb läbi koos veedetud aja, kuulamise, arvestamise ja koostöö läbi. 
Ettevõtlikkuspädevus: Noor õpib tundma uusi võimalusi, millega luua 
uusi ideid.

7 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus -  
Nupp Nokib

11.02.26
LEEN JUHTRÜHMA KOHTUMINE 

NOORSOOTÖÖTAJA ÕÄÖÜ

Kaardistada alustava noorsootöötaja peamised vajadused 
ning nende põhjal luua selge ja praktiline infomapp või 
lingikogu, mis toetab tema sujuvat sisseelamist ja 
professionaalset arengut.

Kaardistame alustava noorsootöötaja peamised vajadused, määratleb 
olulisemad arengusuunad ning koostab nende põhjal lihtsa ja 
informatiivse infomapi või lingikogu, mis toetab alustava 
noorsootöötaja sisseelamist. Arenes: Koostööpädevus, 
ettevõtlikusepädevus.

1 Katrin Meeskond - LEEN

13.-14.02.26 NOORTE ÖÖ 11- 16

Luua noortele turvaline, toetav ja inspireeriv keskkond, kus 
nad saavad arendada oma oskusi, suhelda eakaaslastega, 
tegeleda huvipakkuvate tegevustega ning kogeda 
kuuluvustunnet ja positiivseid emotsioone. 

Tegevuste käigus vaatasid noored ühiselt filmi, arutlesid nähtud 
teemade üle ning osalesid erinevates seltskonnamängudes, mis 
soodustasid koostööd, suhtlemist ja üksteise paremat tundmaõppimist. 
Tegevused lõid lõbusa ja turvalise õhkkonna, kus noored said vabalt 
suhelda ja koos aega veeta. Õpiväljundina oskab noor osaleda 
grupitegevustes, suhelda kaaslastega lugupidavalt ja avatud meelel ning 
teha koostööd ühise eesmärgi nimel. Ta arendab sotsiaalseid oskusi, 
eneseväljendust ja kuulamisoskust ning kogeb positiivset koosolemise 
tunnet. Noortel arenes sotsiaalne pädevus, suhtlemisoskus paraneb läbi 
koos veedetud aja, kuulamise, arvestamise ja koostöö läbi.

12 noort Meriliis
Avatus 

noortekeskus - 
NoorteÖÖ

3.NÄDAL 16.02.26



16.02.26
OTEPÄÄ MÄNGUDE SARI IV 

TURNIIR
7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

15 noort Katrin
Avatud 

noortekeskus - 
Turniirid/mängud

16.02.26 VASTLAPÄEV - WINTERPLACE 7+

Eesmärk on suurendada noorte kuuluvustunnet ning pakkuda 
neile turvalist ja sisukat vaba aja veetmise võimalust. 
Luuakse positiivne ja toetav keskkond, kus noored saavad 
lõbusalt aega veeta ning osaleda tegevustes, mis toetavad 
nende heaolu ja arengut.. 

Vastlapäeval osalenud noored said ühiselt liugu lasta, järgides 
ohutusreegleid ja arvestades teistega. Tegevuste hulka kuulus 
tuubitamine, sõbralikud võistlused ning üksteise toetamine varustuse ja 
liikumisega. Noored õpivad liikumise ja ohutuse põhimõtteid, hindavad 
olukordi mäel ning tegutsevad turvaliselt nii enda kui ka kaaslaste 
suhtes. Ühiste tegevuste kaudu kogevad nad koostegutsemise rõõmu, 
arendavad kehalist osavust ning tugevdavad 
ühtekuuluvustunnet.Noortel arenes sotsiaalne pädevus, suhtlemisoskus 
paraneb läbi koos veedetud aja, kuulamise, arvestamise ja koostöö läbi.

20 noort Meriliis ja Katrin
Rahvakalender - 

Vastlapäev

17.02.26
SÕBRAPÄEVA SÕBRAVASTLA 

DISKO - PUKA  KULTUURIMAJAS
7-17

Kuuluvustunde suurendamine. Turvaline vaba aja veetmine. 
Pakutakse positiivne ja turvaline keskkond, kus noored 
saavad lõbusalt aega veeta. Ühised mängud, muusika ja tants 
annavad võimaluse eneseväljenduseks ja enesekindluse 
suurendamiseks. 

SõbraVastla disko käigus arendasid noored oma suhtlemisoskust, 
koostöövõimet ja üksteisega arvestamist. Üritus toetas tervislike 
eluviiside kujundamist, sest tantsimine pakkus füüsilist aktiivsust ning 
aitas kaasa noorte heaolule ja positiivsele enesetundele. Noortel arenes 
sotsiaalne pädevus, suhtlemisoskus paraneb läbi koos veedetud aja, 
kuulamise, arvestamise ja koostöö läbi.

15 noort Katrin
Sündmused - 

SõbraVastla disko

EVNK 18.02.26
OTEPÄÄ SOO REBASTE KOONDUS - 

EESTI VABARIIGI AASTAPÄEV
7- 18

Eesmärk on tähistada Eesti Vabariigi aastapäeva, tuues kokku 
Otepää Kodutütred ja Noorkotkad, et teadvustada riigi 
sünnipäeva tähendust, nautida traditsioonilisi eestipäraseid 
toite ning mängida Eesti teemalisi mänge, mis toetab 
ühtekuuluvust ja kultuuripärandi väärtustamist.

Ühiselt teadvustasime riigi sünnipäeva tähendust, sõime traditsioonilisi 
eestipäraseid toite ning mängisime Eesti teemalisi mänge, mis lõid 
ühtekuuluvustunde ja toetasid Eesti kultuuri väärtustamist. Noored 
mõistavad nüüd paremini Eesti Vabariigi aastapäeva tähendust ning 
väärtustasid Eesti kultuuri ja traditsioone. Noored arendasid 
koostööoskust, suhtlemisjulgust ja ühtekuuluvustunnet, õppides ühiselt 
tegutsema ning panustama ühisesse sündmusesse. Noortel arenes 
sotsiaalne pädevus, suhtlemisoskus paraneb läbi koos veedetud aja, 

20 noort Katrin
Vabatahtlik töö - KT 

ja NK kohtumine

4.NÄDAL 23.02.26

23.02.26
ETTEVÕTLIKU NOORTEKESKUSE 

KOHTUMINE MENTORITEGA

Eesmärk on ühiselt üle vaadata koostatud tegevuskava ja 
tasemetaotlus, kaardistada tugevused ning puudujäägid ning 
määratleda järgmised vajalikud sammud edasiseks 
tegutsemiseks.

Osaleja suudab analüüsida koostatud tegevuskava ja tasemetaotlust, 
tuvastada tugevused ja puudujäägid ning sõnastada selged järgmised 
sammud edasiseks arendustööks. Kohtumisel vaatasime üle 
tegevuskava ja tasemetaotluse, kaardistasime tugevused ning 
puudujäägid ja leppisime kokku järgmised sammud edasiseks 
arendustööks. Arenesid koostööpädevus, digipädevus, suhtluspädevus, 

3 Katrin
Meeskond - 
Tegevuskava 
kirjutamine

25.02.26 HARIDUSJUHTIDE KOOSOLEK

Eesmärk on toetada haridusjuhtide professionaalset arengut, 
ühendades füüsilise aktiivsuse ja meeskonnatunde loomise 
suusaalgõppe kaudu ning strateegilise koostöö koosolekul, et 
ühiselt analüüsida prioriteete, jagada kogemusi ja kavandada 
järgmisi samme haridusasutuste arendamiseks.

Osaleja suudab mõtestada haridusjuhtide arengupäeva kogemust, 
analüüsida nii suusaalgõppe kui ka töökoosoleku panust 
professionaalsesse arengusse ning siduda saadud õppetunnid oma 
juhtimistööga. Arengupäeva jooksul osalesime suusaalgõppes, mis 
pakkus värskendavat liikumiskogemust ja tugevdas meeskonnatunnet. 
Seejärel toimus töökoosolek, kus arutasime ühiseid eesmärke, jagasime 

1 Katrin
Meeskond - 

Haridusjuhtide/allas
utuste koosolek

26.02.26
NOORSOOTÖÖTAJA MERILIISI 

KATSEAJA VESTLUS

Eesmärk on hinnata noorsootöötaja senist arengut katseajal, 
analüüsida tugevusi ja arendamist vajavaid valdkondi ning 
kokku leppida edasised eesmärgid ja toetavad tegevused, mis 
tagavad noorsootöötaja professionaalse kasvu ja tõhusa 
panuse noortekeskuse töösse.

Noorsootöötaja suudab hinnata oma katseaja jooksul toimunud 
arengut, tuvastada tugevused ja arendamist vajavad kohad ning 
sõnastada selged eesmärgid edasiseks professionaalseks kasvuks. 
Arenguvestlusel analüüsisime noorsootöötaja senist tööd, vaatasime 
üle seatud eesmärgid, kaardistasime saavutused ja arengukohad ning 
leppisime kokku järgmised sammud ja toetavad tegevused. Vestlus 
toetas analüüsipädevuse, suhtluspädevuse ja eneserefleksiooni arengut, 
aidates noorsootöötajal teadlikumalt suunata oma professionaalset 
kasvu.

2 Katrin
Meeskond - 

Arenguvestlused



27.02.26
ABIVALLAVANEMA JA 

MEESKONNA KOOSOLEK

Eesmärk on koos abivallavanema ja meeskonnaga ülevaadata 
noortekeskuste igapäevased tegevused, esile kerkinud mure 
kohtad ja vajadused ning ühiselt leida lahendused ja suunad, 
mis toetavad noorsootöö sujuvat toimimist ja arengut vallas.

Osaleja suudab analüüsida noortekeskuste igapäevaseid tegevusi ja 
murekohti, teha sisukaid ettepanekuid lahendusteks ning panustada 
ühiselt suundade kujundamisse, mis toetavad noorsootöö sujuvat 
toimimist ja arengut vallas. Koos abivallavanema ja meeskonnaga 
vaatasime üle noortekeskuste jooksvad tegevused, kaardistasime esile 
kerkinud murekohad ja vajadused ning arutasime võimalikke 
lahendusi. Ühiselt sõnastasime suunad ja järgmised sammud, mis 
toetavad noorsootöö kvaliteeti ja arengut. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus, mis toetasid meeskonna võimet ühiselt 

5 Katrin ja Pille
Meeskond - 
koosolekud

MÄRTS VAIMNE TERVIS

AEG
TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL 02.03.26

02.03.26 OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 
toetab erinevate osapoolte tõhusat kaasamist ja ühiste eesmärkide 

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

EVNK 02.03.26 MMF PÄRLIX KOHTUMINE 12-13

Eesmärk on valmistada miniminifirma noored ette eelseisvaks 
laadaks, vaadates üle tooted, rollid, müügikorralduse ja 
viimased ettevalmistused, et tagada sujuv ja enesekindel 
osalemine laadal.

Noor valmistub laadaks, hinnates miniminifirma tooteid, rollijaotust ja 
müügikorraldust ning teha teadlikke otsuseid, mis toetavad nende 
edukat müüki laadal. Kohtumisel vaatasime üle miniminifirma tooted, 
täpsustasime rollid ja vastutused, arutasime müügistrateegiat ning 
tegime viimased ettevalmistused laadaks. Ühiselt kontrollisime, et kõik 
vajalikud materjalid, tööjaotus ja tegevuskava oleksid paigas. Tegevuse 
käigus arenesid meeskonnatöö- ja suhtluspädevus, 
ettevõtlikkuspädevus, planeerimis- ja organiseerimisoskus ning 
probleemilahendusoskus, mis kõik toetavad enesekindlat ja sujuvat 

2 noort Katrin
Eetevõtlik 

noortekeskus - 
Laadad

02.03.26 VÄLJASÕIT KUUTSEMÄELE 10+ 

Kuutsemäe väljasõidu eesmärk on pakkuda noortele aktiivset 
ja tervislikku ajaveetmist, arendada liikumisharjumusi ning 
tugevdada omavahelisi suhteid. Väljasõit annab võimaluse 
proovida talispordialasid, veeta aega looduses ja kogeda 
positiivseid elamusi turvalises keskkonnas.

Noor omandab talispordi algoskused, oskab mäel turvaliselt käituda 
ning väärtustab aktiivset ja tervislikku eluviisi. Ta arendab 
koostööoskust, eneseusalduse kasvu ja oskust hinnata looduses 
liikumise mõju oma heaolule. Noor saab proovida suusatamist või 
lumelauatamist, õppida varustuse kasutamist ja mäel liikumise 
põhitõdesid, harjutada turvalist käitumist, veeta aega värskes õhus ning 
suhelda ja teha koostööd eakaaslastega. Areneb sotsiaalnepädevus

15 noort Katrin
Sündmused - 

Kuutsemäe väljasõit

EVNK 04.03.26 KOKANDUSRING - VAHVLID 7+
Eesmärk on pakkuda noortele ühist ja toetavat 
kokanduskogemust, arendades nende praktilisi oskusi, 
meeskonnatööd ja loovust vahvlite valmistamise kaudu.

Noor suudab valmistada vahvleid, järgides juhiseid ja ohutusnõudeid, 
teha koostööd teiste noortega ning panustada ühiselt meeldiva ja 
toimiva kokanduskogemuse loomisesse. Koos noortega valmistasime 
vahvleid, jagasime ülesandeid, valisime retsepti, mõõtsime 
koostisained ning küpsetasime vahvleid. Tegevuse käigus arutasime 
maitse-eelistusi, katsetasime erinevaid lisandeid ja hoolitsesime selle 
eest, et töökoht oleks korras ja ohutu. Tegevus arendas noorte praktilisi 
kokandusoskusi, meeskonnatöö- ja suhtluspädevust, loovust ning 
enesejuhtimise oskust. Samuti tugevnes vastutustunne ja oskus järgida 
ohutusreegleid köögikeskkonnas.

15 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
kokkamine



06.-08.03.26 NOORTEJUHI KOOLITUS

Eesmärk on saada vajalikud teadmised ja oskused noortejuhi 
rolli täitmiseks, tutvuda Kaitseliidu noorteorganisatsioonide 
väärtuste, töökorralduse ja metoodikaid ning toetada 
noortejuhtide valmisolekut noori turvaliselt, teadlikult ja 
eesmärgipäraselt juhendada.

Osaleja suudab mõista ja rakendada noortejuhi rolli põhimõtteid, 
väärtusi ja töökorraldust Kaitseliidu noorteorganisatsioonides ning 
juhendada noori turvaliselt, teadlikult ja eesmärgipäraselt, kasutades 
koolitusel omandatud teadmisi ja metoodikaid. Koolitusel tutvusime 
noortejuhi rolli ja vastutusega, Kaitseliidu noorteorganisatsioonide 
väärtuste, töökorralduse ja metoodikatega. Arutasime praktilisi 
olukordi, õppisime ohutusnõudeid, tegevuste planeerimist ja noorte 
kaasamise võtteid. Jagasime kogemusi ning analüüsisime, kuidas 
toetada noorte arengut ja tagada turvaline keskkond. Koolitus arendas 
juhtimis- ja korralduspädevust, suhtlus- ja koostööoskust, ohutus- ja 

1 Meriliis
Meeskond - 
koolitused

EVNK 07.02.26
NUPP NOKIB - VÕRU 

KAGUKESKUSE ÕF KEVADLAAT
7- 19

Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine pakkudes 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks. 

2 Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
laadad

2.NÄDAL 09.03.26

EVNK 10.03.26 HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

10.-11.03.26
LAAGRIKASVATAJA JA - JUHATAJA 

KOOLITUS

Laagrikasvataja ja -juhataja koolituse eesmärk on anda 
osalejale vajalikud teadmised ja oskused turvalise, arendava 
ja hästi korraldatud laagri planeerimiseks ja juhtimiseks ning 
laste heaolu tagamiseks.

Koolituse läbinu oskab planeerida ja korraldada turvalist ning 
arendavat laagrit, juhtida meeskonda ja tagada laste heaolu. Osaleja 
tutvub laagritööd reguleerivate nõuetega.. Koolitus arendas juhtimis- ja 
korralduspädevust, suhtlus- ja koostööoskust, ohutus- ja 
vastutuspädevust ning metoodilist pädevust noorte juhendamisel.

1 Meriliis
Meeskond - 
koolitused

EVNK 12.03.26
KÄSITÖÖRING - 

UNENÄOPÜÜDIJAD
7- 16

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 
kuulamine, arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore 

10 noort Pille
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

3.NÄDAL 16.03.26

EVNK 16.03.26 KOKANDUSRING 7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

18.02.26 MÄNG/TURNIIR BINGO 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

20 noort Katrin
Avatud Noosootöö - 

Turniir

18.-19.03.26
LAAGRIKASVATAJA JA - JUHATAJA 

KOOLITUS

Laagrikasvataja ja -juhataja koolituse eesmärk on anda 
osalejale vajalikud teadmised ja oskused turvalise, arendava 
ja hästi korraldatud laagri planeerimiseks ja juhtimiseks ning 
laste heaolu tagamiseks.

Koolituse läbinu oskab planeerida ja korraldada turvalist ning 
arendavat laagrit, juhtida meeskonda ja tagada laste heaolu. Osaleja 
tutvub laagritööd reguleerivate nõuetega.. Koolitus arendas juhtimis- ja 
korralduspädevust, suhtlus- ja koostööoskust, ohutus- ja 
vastutuspädevust ning metoodilist pädevust noorte juhendamisel.

1 Meriliis
Meeskond - 
koolitused



20.03.26 FILMIÕHTU 7+

Eesmärk on võimaluse loomine vähemate võimalustega 
noortele kaasaegsete filmide ja multifilmide tutvustamiseks 
ning lisaks arenevad elementaarsed sotsiaalsed oskused 
(püsivus, kuulamisoskus, tähelepanu, teistega arvestamine)

Noore silmaring on laienenud ning on turvalises keskkonnas saanud 
veeta aega oma eakaaslastega. Noor teab ja oskab kasutada erinevaid 
sotsiaalseid oskusi. Sotsiaalne ja kodanikupädevus:  Noor õpib 
arvestama teistega ning väärtustama ühistegevusi. 

10 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Filmiõhtu

22.03.26
VALGE KARU SEIKLUSMATK 

(KT/NK)
7+

Seiklusmatka eesmärk on pakkuda noortele võimalust kogeda 
looduses liikumist, arendada meeskonnatööd ja 
probleemilahendusoskust ning tugevdada vastupidavust ja 
enesekindlust. Matk aitab noortel õppida turvalist käitumist 
maastikul, väärtustada loodust ning saada positiivseid elamusi 
aktiivsest tegevusest.

Noor oskab pärast seiklusmatka turvaliselt looduses liikuda, teha 
meeskonnaga koostööd ning lahendada ülesandeid muutuvas 
keskkonnas. Ta väärtustab liikumist, vastupidavust ja looduse hoidmist 
ning tunneb suuremat enesekindlust oma võimete suhtes. Noor õpib 
kasutama lihtsat matkavarustust ning kogeb füüsilist pingutust ja 
seikluslikke olukordi. Sotsiaalne ja kodanikupädevus:  Noor õpib 
arvestama teistega, tegema koostööd eri taustaga noortega ning 
väärtustama ühistegevusi. Samuti mõistab ta riigikaitse ja 

15 noort Katrin
Vabatahtlik töö - KT 

ja NK matkad

4.NÄDAL 23.03.26

23.03.26 LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

EVNK KÄSITÖÖRING 7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 
kuulamine, arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore 
sotsiaalseid oskusi.

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

27.-29.03.26 NOORTEJUHI KOOLITUS

Eesmärk on saada vajalikud teadmised ja oskused noortejuhi 
rolli täitmiseks, tutvuda Kaitseliidu noorteorganisatsioonide 
väärtuste, töökorralduse ja metoodikaid ning toetada 
noortejuhtide valmisolekut noori turvaliselt, teadlikult ja 
eesmärgipäraselt juhendada.

Osaleja suudab mõista ja rakendada noortejuhi rolli põhimõtteid, 
väärtusi ja töökorraldust Kaitseliidu noorteorganisatsioonides ning 
juhendada noori turvaliselt, teadlikult ja eesmärgipäraselt, kasutades 
koolitusel omandatud teadmisi ja metoodikaid. Koolitusel tutvusime 
noortejuhi rolli ja vastutusega, Kaitseliidu noorteorganisatsioonide 
väärtuste, töökorralduse ja metoodikatega. Arutasime praktilisi 
olukordi, õppisime ohutusnõudeid, tegevuste planeerimist ja noorte 
kaasamise võtteid. Jagasime kogemusi ning analüüsisime, kuidas 
toetada noorte arengut ja tagada turvaline keskkond. Koolitus arendas 
juhtimis- ja korralduspädevust, suhtlus- ja koostööoskust, ohutus- ja 
vastutuspädevust ning metoodilist pädevust noorte juhendamisel. 

1 Meriliis
Meeskond - 
koolitused

5.NÄDAL 30.03.26

EVNK
KÄSITÖÖRING  NOORELT 

NOORELE JORRUUSSID
7 - 13

Noortel noorele meisterdamise tegevuse eesmärk on pakkuda 
noortele võimalust õppida ja luua koos eakaaslastega, 
arendades loovust, käelisi oskusi ja koostöövõimet. Tegevus 
toetab noorte omavahelist suhtlust, eneseteostust ning julgust 
katsetada uusi meisterdamistehnikaid turvalises ja toetavas 
keskkonnas.

Noortel noorele meisterdamise tegevuse tulemusena oskab osaleja luua 
lihtsamaid meisterdusi, kasutada erinevaid töövahendeid ning jagada 
oma oskusi eakaaslastega. Õppija tegutseb praktiliste ülesannete 
kaudu, katsetades erinevaid materjale ja tehnikaid, valmistades 
esemeid ning arutledes koos teiste noortega loovate lahenduste üle. 
Tegevuse käigus kujunevad noorel loovus- ja käelised pädevused, 
oskus teha koostööd, juhendada teisi ning väljendada oma ideid 
turvalises ja toetavas keskkonnas.

15 noort Meriliis
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

APRILL TÖÖ JA KARJÄÄR

AEG
TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA



02.04.26 Valgamaa Noorteöö ÖÄK 12+

Igast KOVst osaleb 12 noort. Tugevdada koostööd maakonna 
noortekeskuste ja noorte vahel. Luua noortele võimalus 
suhelda ja kogemusi jagada ning arendada suhtlust 
maakondlikul tasandil. Pakkuda harivat, ning noorte 
ettevõtlikkust arendavat programmi läbi erinevate töötubade.  
Luua turvaline ja lõbus keskkond, kus noored saavad uusi 
kogemusi ning tugevdavad sidet oma noortekeskuse ja 
piirkonna noortega. 

Noor oskab luua uusi kontakte ja sõprussuhteid, mis tugevdavad 
kogukonnatunnet. Mõistab koostöö ja meeskonnatöö tähtsust. Õpib 
iseseisvust ning kokkulepetest kinni pidamist.  Oskab vastutada ja 
käituda viisakalt ning teisi arvestavalt. Noor saab uued teadmised ja 
oskused töötubadest. On suurenenud kuuluvustunne ning noor on 
motiveeritud osalema ja korraldama ühiseid sündmusi. 
Ettevõtlikusepädevus, sotsiaalsetpädevust, suhtluspädevus.

4 Katrin
Sündmused - 

NoorteÖÖ ÖÄK

05.04.26 
PÜHAPÄEV

MUNADEPÜHA 

2.NÄDAL 06.04.26

06.04.26 OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 
toetab erinevate osapoolte tõhusat kaasamist ja ühiste eesmärkide 
saavutamist.

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

EVNK HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

07.04.26
LEEN JUHTRÜHMA KOHTUMINE 

NOORSOOTÖÖTAJA ÕÄÖÜ

Kaardistada alustava noorsootöötaja peamised vajadused 
ning nende põhjal luua selge ja praktiline infomapp või 
lingikogu, mis toetab tema sujuvat sisseelamist ja 
professionaalset arengut.

Kaardistame alustava noorsootöötaja peamised vajadused, määratleb 
olulisemad arengusuunad ning koostab nende põhjal lihtsa ja 
informatiivse infomapi või lingikogu, mis toetab alustava 
noorsootöötaja sisseelamist. Koostööpädevus, ettevõtlikusepädevus

1 Katrin Meeskond - LEEN

LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

3.NÄDAL 13.04.26 VAHEAEG

4.NÄDAL 20.04.26

EVNK KOKANDUSRING 7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

EVNK MEISTERDAMINE                                            7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 
kuulamine, arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine



VÄLE JÄNES SEIKLUSMATK 
(KT/NK)

Seiklusmatka eesmärk on pakkuda noortele võimalust kogeda 
looduses liikumist, arendada meeskonnatööd ja 
probleemilahendusoskust ning tugevdada vastupidavust ja 
enesekindlust. Matk aitab noortel õppida turvalist käitumist 
maastikul, väärtustada loodust ning saada positiivseid elamusi 
aktiivsest tegevusest.

Noor oskab pärast seiklusmatka turvaliselt looduses liikuda, teha 
meeskonnaga koostööd ning lahendada ülesandeid muutuvas 
keskkonnas. Ta väärtustab liikumist, vastupidavust ja looduse hoidmist 
ning tunneb suuremat enesekindlust oma võimete suhtes. Noor õpib 
kasutama lihtsat matkavarustust ning kogeb füüsilist pingutust ja 
seikluslikke olukordi. Sotsiaalne ja kodanikupädevus:  Noor õpib 
arvestama teistega, tegema koostööd eri taustaga noortega ning 
väärtustama ühistegevusi. Samuti mõistab ta riigikaitse ja 
kodanikualgatuse olulisust ning tunneb noorteorganisatsioone (nt 

15 noort Katrin
Vabatahtlik töö - KT 

ja NK matkad

5.NÄDAL 27.04.26

EVNK
KOKANDUSRING  NOORELT 

NOORELE
7-13

Eesmärk on pakkuda noortele võimalust õppida 
kokkamisoskusi eakaaslaste juhendamisel, arendada 
iseseisvust ja loovust ning tugevdada koostööd ühise tegevuse 
kaudu.

Noor oskab järgida lihtsamaid retsepte, valmistada toitu meeskonnas 
ning mõistab hügieeni ja ohutuse põhimõtteid köögis. Noor tunnetab, 
kuidas jagada ülesandeid ja panustada ühisesse tulemusse. Noored 
valmistavad koos valitud toidu või suupisted, jagades omavahel rolle ja 
ülesandeid. Kogenumad noored juhendavad teisi, selgitavad töövõtteid 
ja annavad nõu. Pärast kokkamist toimub ühine maitsmine ja lühike 
arutelu õnnestumiste ning õpikogemuste üle. Töötoa käigus arenevad 
noorte koostöö- ja suhtlemisoskused, iseseisvus, loovus ning 
praktilised toiduvalmistamise oskused. Samuti tugevneb vastutustunne 
ja arusaam hügieeni ning ohutuse olulisusest.

15 noort Meriliis
Omaalgatus - 

Kokkamine

MÄNG/TURNIIR 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

20 noort Katrin
Avatud Noosootöö - 

Turniir

MAI DEMOKRAATIA JA ÜHISKOND

AEG
TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

2.NÄDAL 04.05.26

EVNK MMF PÄRLIX KOHTUMINE 12-13

Eesmärk on valmistada miniminifirma noored ette eelseisvaks 
laadaks, vaadates üle tooted, rollid, müügikorralduse ja 
viimased ettevalmistused, et tagada sujuv ja enesekindel 
osalemine laadal.

Noor valmistub laadaks, hinnates miniminifirma tooteid, rollijaotust ja 
müügikorraldust ning teha teadlikke otsuseid, mis toetavad nende 
edukat müüki laadal. Kohtumisel vaatasime üle miniminifirma tooted, 
täpsustasime rollid ja vastutused, arutasime müügistrateegiat ning 
tegime viimased ettevalmistused laadaks. Ühiselt kontrollisime, et kõik 
vajalikud materjalid, tööjaotus ja tegevuskava oleksid paigas. Tegevuse 
käigus arenesid meeskonnatöö- ja suhtluspädevus, 
ettevõtlikkuspädevus, planeerimis- ja organiseerimisoskus ning 
probleemilahendusoskus, mis kõik toetavad enesekindlat ja sujuvat 
tegutsemist laadal.

2 noort Katrin
Eetevõtlik 

noortekeskus - 
Laadad

EVNK
NOF TUVUSTUS JA VÕIMALUSED 

KOOLIDES
7-19

Noorte Omaalgatusfondi (NOF) eesmärk on toetada noorte 
ideede elluviimist ning arendada nende ettevõtlikkust, 
algatusvõimet ja loovust. Fond annab noortele võimaluse 
saada praktiline kogemus projektide planeerimisest ja 
läbiviimisest ning suurendab nende osalust kogukonnaelus.

Osaledes õpivad noored ideid sõnastama, eesmärke seadma, tegevusi ja 
eelarvet planeerima ning meeskonnas koostööd tegema. Samuti 
arendavad nad oskust oma tegevust analüüsida ja tulemusi esitleda.
NOF aitab arendada õpipädevust, suhtlemis- ja koostööoskusi, 
ettevõtlikkust ning probleemilahendamise oskust.

Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus

OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 
toetab erinevate osapoolte tõhusat kaasamist ja ühiste eesmärkide 
saavutamist.

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne



EVNK HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

EVNK KÄSITÖÖRING 7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

EVNK 09.05.26
NUPP NOKIB                                                           

PIIRILAAT
7- 19

Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine pakkudes 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks. 

2 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Nupp Nokib

3.NÄDAL 11.05.26

EVNK 11.05.26
OTEPÄÄ SOO REBASTE RÜHMA 

KOHTUMINE
7-18

Kohtumise eesmärk on tugevdada Kodutütarde ja 
Noorkotkaste koostööd, arendada noorte ühtekuuluvustunnet 
ning pakkuda võimalusi uute teadmiste ja oskuste 
omandamiseks läbi ühiste tegevuste. Üritus toetab noorte 
isamaalise kasvatuse, meeskonnatöö, vastutustunde ja 
enesearengu väärtusi.

Noor oskab teha koostööd eakaaslastega, lahendada ülesandeid 
meeskonnas ning rakendada õpitud teadmisi praktilistes olukordades. 
Noor mõistab ühist tegutsemist väärtustava käitumise olulisust ja oskab 
hinnata oma rolli meeskonnas. Kohtumise käigus osalevad noored 
ühistes meeskonnamängudes, praktilistes ülesannetes ja aruteludes, mis 
arendavad koostööoskust, Kohtumine arendab noorte suhtlemis- ja 
koostööoskust, õpetab vastutust võtma ning toetab enesekindlat 
tegutsemist meeskonnas. Samuti kujuneb arusaam ühistest väärtustest 
ja oma rollist kogukonnas.probleemilahendusvõimet ja vastutustunnet. 
Tegevused on üles ehitatud nii, et iga noor saab panustada ning kogeda 

20 noort Katrin
Vabatahtliktöö  - 

kohtumised

EVNK
TÖÖLE KANDITEERIMISE 

TÖÖTUBA
14+

Töötoa eesmärk on anda noortele praktilised teadmised ja 
oskused CV koostamiseks, motivatsioonikirja kirjutamiseks 
ning esimeseks töövestluseks valmistumiseks, et toetada 
nende enesekindlust ja valmisolekut tööturule sisenemisel.

Noor oskab koostada selge ja struktureeritud CV, kirjutada sisuka 
motivatsioonikirja ning valmistuda esimeseks töövestluseks. Noor 
mõistab, millised käitumis- ja suhtlemisoskused toetavad edukat 
kandideerimist. Töötoas tutvustatakse CV ja motivatsioonikirja 
põhielemente, analüüsitakse näiteid ning noored loovad või täiendavad 
oma dokumente. Toimub rollimänguline töövestluse harjutus, kus 
noored saavad proovida vastamist tüüpilistele küsimustele ja saada 
tagasisidet. Töötoa käigus arenevad noorte eneseväljendus- ja 
suhtlemisoskused, eneseteadlikkus ning oskus esitleda oma tugevusi. 
Samuti tugevneb ettevõtlikkus, analüüsivõime ja valmisolek tegutseda 

15 noort Katrin ja koolitaja
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
noortele koolitused

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

4.NÄDAL 18.05.26



EVNK
NUPP NOKIB ETTEVÕTLUS 

TEEMALINE TÖÖTUBA 
INGLIKIVILT

11-16

Ettevõtlusteemalise töötoa eesmärk on tutvustada noortele 
ettevõtlikku mõtteviisi ning anda neile võimalus kuulda 
IngliKivi ettevõtja isiklikku kogemuslugu. Töötoa kaudu 
saavad noored ülevaate ettevõtluse praktilisest poolest, 
väljakutsetest ja võimalustest ning mõistavad, kuidas ideest 
võib kasvada toimiv ettevõte.

Noor mõistab ettevõtluse põhietappe ja oskab selgitada, millised 
oskused ja hoiakud toetavad oma ettevõtte loomist. Noor oskab 
seostada ettevõtja kogemuslugu ettevõtluse võimaluste ja 
väljakutsetega. Töötoas räägib IngliKivi ettevõtja oma teekonnast, 
jagab praktilisi näiteid ja vastab noorte küsimustele. Noored arutlevad 
ettevõtluse võimaluste üle ning analüüsivad, millised omadused aitavad 
ettevõtjal edu saavutada. Töötoa käigus arenevad noorte suhtlemis- ja 
eneseväljendusoskus, ettevõtlik mõtteviis ning võime analüüsida 
päriselulisi kogemuslugusid. Samuti tugevneb arusaam vastutusest, 

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus -Nupp 
Nokib

EVNK KÄSITÖÖRING 7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

EVNK
KOKANDUSRING  NOORELT 

NOORELE
7- 16

Eesmärk on pakkuda noortele võimalust õppida 
kokkamisoskusi eakaaslaste juhendamisel, arendada 
iseseisvust ja loovust ning tugevdada koostööd ühise tegevuse 
kaudu. 

Noor oskab järgida lihtsamaid retsepte, valmistada toitu meeskonnas 
ning mõistab hügieeni ja ohutuse põhimõtteid köögis. Noor tunnetab, 
kuidas jagada ülesandeid ja panustada ühisesse tulemusse. Noored 
valmistavad koos valitud toidu või suupisted, jagades omavahel rolle ja 
ülesandeid. Kogenumad noored juhendavad teisi, selgitavad töövõtteid 
ja annavad nõu. Pärast kokkamist toimub ühine maitsmine ja lühike 
arutelu õnnestumiste ning õpikogemuste üle. Töötoa käigus arenevad 
noorte koostöö- ja suhtlemisoskused, iseseisvus, loovus ning 
praktilised toiduvalmistamise oskused. Samuti tugevneb vastutustunne 
ja arusaam hügieeni ning ohutuse olulisusest.

15 noort Meriliis
Noore omaalagtus - 

Kokkamine

21.-22.05.26 MEESKONNA KOOLITUS
 Eesmärk on meeskonnatöö arendamine väljaspool 
töökeskkonda

Noorsooöötajad on saanud jagada kogemusi ning töös ette tulnud 
probleeme. Osatakse argumenteerida ning üksteisega arvestada. 

4 Katrin
Meeskond - 
koolitused

5.NÄDAL 25.05.26

EVNK
AKTIIVSETE NOORTE 

TUNNUSTAMINE
7+

Aktiivsete noorte tunnustamise eesmärk on väärtustada 
noorte panust organisatsiooni ja kogukonna heaks, tõsta 
nende motivatsiooni ning tugevdada kuuluvustunnet ja 
eeskuju rolli.

Noor mõistab oma tegutsemise mõju kogukonnale, oskab hinnata 
oma panust ning tunnetab, et aktiivsus ja vastutustunne on 
väärtustatud. Noor teadvustab, et tema tegevus võib olla teistele 
eeskujuks.
Tunnustamisüritusel tuuakse esile noorte saavutused ja panus, 
jagatakse tänusõnu ning antakse üle tunnustused või märgid. Noored 
saavad kuulda lugusid aktiivsest tegutsemisest ning mõtestada oma 
rolli organisatsioonis ja kogukonnas. Tunnustamine arendab noorte 
eneseteadlikkust ja enesehinnangut, toetab vastutustunde ja 

15 noort Katrin
Sündmused - 

Aktiivsete noorte 
tunnustamine

MÄNG/TURNIIR 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Turniir



KÜSITLUS NOORTELE
Küsitluse eesmärk on selgitada välja noorte rahulolu oma 
igapäevase elu ja vaba aja võimalustele ning mõista nende 
soove ja vajadusi, et kujundada paremaid tegevusi ja 
otsuseid, mis toetavad noorte heaolu ja arengut.

Küsitluse tulemusena saadakse terviklik ülevaade noorte rahulolust 
oma igapäevase elu ja vaba aja võimalustega ning selgub, millised on 
nende peamised soovid ja vajadused. Kogutud info võimaldab mõista, 
millistes valdkondades tunnevad noored end toetatuna ning kus esineb 
puudujääke. Tulemuste põhjal saab teha teadlikke otsuseid ja 
planeerida tegevusi, mis toetavad noorte heaolu, arengut ja osalust 
kogukonnaelus. Küsitlus arendab noorte eneseväljendusoskust, kriitilist 
mõtlemist ja võimet sõnastada oma vajadusi. Samuti tugevneb noorte 
kaasamispädevus, sest nad õpivad, kuidas nende tagasiside mõjutab 
otsuseid ja tegevusi. Korraldajatel areneb oskus koguda, analüüsida ja 
tõlgendada noorte tagasisidet ning kasutada seda teenuste ja tegevuste 
arendamisel.

300 noort Katrin Avatud Noorsootöö

EVNK KÄSITÖÖRING NOORELT NOORELE 7 - 13

Noortel noorele meisterdamise tegevuse eesmärk on pakkuda 
noortele võimalust õppida ja luua koos eakaaslastega, 
arendades loovust, käelisi oskusi ja koostöövõimet. Tegevus 
toetab noorte omavahelist suhtlust, eneseteostust ning julgust 
katsetada uusi meisterdamistehnikaid turvalises ja toetavas 
keskkonnas.

Noortel noorele meisterdamise tegevuse tulemusena oskab osaleja luua 
lihtsamaid meisterdusi, kasutada erinevaid töövahendeid ning jagada 
oma oskusi eakaaslastega. Õppija tegutseb praktiliste ülesannete 
kaudu, katsetades erinevaid materjale ja tehnikaid, valmistades 
esemeid ning arutledes koos teiste noortega loovate lahenduste üle. 
Tegevuse käigus kujunevad noorel loovus- ja käelised pädevused, 
oskus teha koostööd, juhendada teisi ning väljendada oma ideid 
turvalises ja toetavas keskkonnas.

15 noort Meriliis
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

JUUNI ISESIESEV SUVI

AEG

TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL 01.06.26

EVNK 01.06.26 NOF I TAOTLUSFOOR 7-19

Noorte Omaalgatusfondi (NOF) eesmärk on toetada noorte 
ideede elluviimist ning arendada nende ettevõtlikkust, 
algatusvõimet ja loovust. Fond annab noortele võimaluse 
saada praktiline kogemus projektide planeerimisest ja 
läbiviimisest ning suurendab nende osalust kogukonnaelus.

Osaledes õpivad noored ideid sõnastama, eesmärke seadma, tegevusi ja 
eelarvet planeerima ning meeskonnas koostööd tegema. Samuti 
arendavad nad oskust oma tegevust analüüsida ja tulemusi esitleda.
NOF aitab arendada õpipädevust, suhtlemis- ja koostööoskusi, 
ettevõtlikkust ning probleemilahendamise oskust.

Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus

OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

EVNK 04.06.25 EESTI LIPU PÄEV(KT/NK) 7+

Lipupäeva tähistamise eesmärk on eelkõige noorteteadlikkuse 
tõstmine Eesti ajaloo, kultuuri ja rahvuse väärtuste 
kohta.Lipupäeva tähistamine aitab noortel mõista riigi 
sümboolika, eriti lipu, tähendustning kasvatada neid 
isamaalises vaimus.

Noored õpivad selgitama Eesti lipu tähendust ja tähtsust rahvuslikus ja 
kultuurilises kontekstis. Noored õpivad kirjeldama lipupäeva tähendust 
ning riigi ja rahvuse sümboolika rolli igapäevaelus. Noored õpivad 
mõistma lipu heiskamise protsetuuri ning oskavad seda õigesti läbi 
viia. Sotsiaalne ja kodanikupädevus:  Noor õpib arvestama teistega, 
tegema koostööd eri taustaga noortega ning väärtustama ühistegevusi. 
Samuti mõistab ta riigikaitse ja kodanikualgatuse olulisust ning tunneb 
noorteorganisatsioone (nt noorkotkad, kodutütred).

15 noort Katrin
Vabatahtlik töö - KT 

ja NK matkad

KULTUURI - 
MAJA 

PARGIS
05.06.25 LASTEKAITSEPÄEV 7+

Eesmärk on tõsta teadlikkust laste õigustest ja heaolust. 
Edendada noorte ja täiskasvanute osalust kogukonnas. 
Erinevate organisatsioonide ja valla allasutuste kaasamine 
ühise sündmuse korraldamisse. 

Osatakse teha erinevate asutustega koostööd nii noorte kui 
noorsootöötajate võtmes. Noor on saanud võimaluse luua kaasa 
piirkondlikult suurel sündmusel, panustades enda ideedega ning abiga 
kogukondliku sündmuse elluviimisel. Noored oskavad teha koostööd 
erinevate sohtrühamdega ja   saavad kogemuse nende kaasamisel. 
Noored saavad kogemused ja teadmised kuidas tagada enda ja teiste 
turvalisus. Koostööpädevus, ettevõtlikuse pädevus, suhtlemispädevus

500 noort Katrin Sündmus

2.NÄDAL 08.06.26



MÄNG/TURNIIR 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 

20 noort Katrin
Avatud Noosootöö - 

Turniir

EVNK
VÄLJASÕIT                                                

AKTIIVSETE NOORTEGA                 

Pakkuda tunnustatud aktiivsetele noortele võimalus ise 
valitud sihtkohas kogeda motiveerivat ja arendavat 
keskkonda, mis toetab nende algatusvõimet, koostööoskusi ja 
eneseteadlikkust ning tunnustab nende panust kogukonna 
arengusse.

Väljasõit noorte endi valitud sihtkohta aitab tunnustatud aktiivsetel 
noortel teha teadlikke otsuseid, võtta vastutust ja panustada 
meeskonnatöösse uues keskkonnas. Nad õpivad paremini mõistma 
oma rolli eeskujuna ning kasutama seda positiivsel ja toetaval viisil. 
Väljasõit arendab nende suhtlemis- ja koostööoskust, algatusvõimet 
ning võimet leida loovaid lahendusi muutuvates olukordades. Samuti 
toetab see noorte eneseanalüüsi, uute kogemuste mõtestamist ja 
isikliku arengu eesmärkide seadmist, tugevdades nende motivatsiooni 
jätkata aktiivset panustamist kogukonda.

15 noort Katrin
Sündmused - 

aktiivsete noorte 
tunnustamine

3.NÄDAL

EVNK 15.-17.06.25
OTEPÄÄ VALLA KT/NK 

SUVELAAGER "SUVESEIKLUS"
7+

 Eesmärk on korraldada piirkonna ülene NK ja KT 
ühislaager, kus erinevate piirkondade noored saavad 
omavahel tutvuda ning arendada erinevaid sotsiaalseid 
oskusi. Kodutütarde ja noorkotkaste oskuste ja teadmiste 
arendamine ning noortele riigikaitse tutvustamine läbi 
teemakohaste tegevuste.

Noor oskab teistega arvestada ning töötada meeskonnas erinevatest 
noortekeskustest pärit noortega. Noor tutvub erinevate tegevustega 
ning oskab neid vastavalt vanusele praktiseerida. Noor oskab valida 
laagriks vajaliku varustuse ning hoida oma isiklikke asju. Noor teab, 
kes on noorkotkas/kodutütar ja kes võivad antud organisatsiooni 
liikmeks astuda. Noor väärtustab ühistegevuste olulisust. Noor oskab 
teistega arvestavalt ning viisakalt käituda. Sotsiaalne ja 
kodanikupädevus:  Noor õpib arvestama teistega, tegema koostööd eri 
taustaga noortega ning väärtustama ühistegevusi. Samuti mõistab ta 
riigikaitse ja kodanikualgatuse olulisust ning tunneb 
noorteorganisatsioone (nt noorkotkad, kodutütred).

15 noort Katrin Vabatahtlik töö - 
KT ja NK laagrid

4.NÄDAL 22.06.26

LEIA NOORSOOTÖÖTAJA 7+

Mängu eesmärk on arendada noorte tähelepanu- ja 
otsustusoskust, toetada meeskonnatööd ning 
tutvustada noortele noorsootöötaja rolli läbi mängulise 
ja kaasava tegevuse.

Noor oskab tegutseda meeskonnas, kasutada tähelepanu ja loogilist 
mõtlemist peidetud isiku leidmiseks ning mõistab noorsootöötaja rolli 
ja ülesandeid kogukonnas.Noored liiguvad mängualal, otsides peidetud 
noorsootöötajat. Mängu käigus kasutavad nad vihjeid, suhtlevad 
omavahel, jagavad ülesandeid ja teevad ühiseid otsuseid. Pärast 
leidmist toimub lühike arutelu noorsootöötaja töö ja rolli üle. Mäng 
arendab noorte koostöö- ja suhtlemisoskust, tähelepanuvõimet ning 
probleemilahendusoskust. Samuti suureneb arusaam noorsootöötaja 
rollist ja kogukonna toimimisest.

10 noort Katrin
Avatud 

noorsootöö - 
vabaaeg

EVNK 28.06.25 - MALEV 14+

 Maleva peamine eesmärk on noorte konkurentsivõime 
kasvatamine tööturul, pakkudes selleks esmase töökogemuse 
saamise võimalust. Töömalev pakub noortele võimalust 
omandada praktilisi tööoskusi, õppida töötama meeskonnas ja 
kogeda tööelu argipäeva 2 nädala vältel. 

Noor oskab kirjutada motivatsioonikirja ning koosatada CV-dt. Noored 
õpivad töö tegemist erinevates valdkondades. Noor õpib töötama 
meeskonnas, pidama kinni kokkulepetest ning ajagraafikust. Noor saab 
kogemuse ajaplaneerimise osas ning areneb vastutustunne. 

10 noort Katrin ja Meriliis
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Malev

JUULI ISESIESEV SUVI

AEG

TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

2.NÄDAL 06.07.26



EVNK -10.07.26 MALEV 14+

Sihrühm 14+.                                                                        
Maleva peamine eesmärk on noorte konkurentsivõime 
kasvatamine tööturul, pakkudes selleks esmase töökogemuse 
saamise võimalust. Töömalev pakub noortele võimalust 
omandada praktilisi tööoskusi, õppida töötama meeskonnas ja 
kogeda tööelu argipäeva 2 nädala vältel. 

Noor oskab kirjutada motivatsioonikirja ning koosatada CV-dt. Noored 
õpivad töö tegemist erinevates valdkondades. Noor õpib töötama 
meeskonnas, pidama kinni kokkulepetest ning ajagraafikust. Noor saab 
kogemuse ajaplaneerimise osas ning areneb vastutustunne. 

10 noort Katrin ja Meriliis
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Malev

3.NÄDAL 13.07.26

LEIA NOORSOOTÖÖTAJA

Mängu eesmärk on arendada noorte tähelepanu- ja 
otsustusoskust, toetada meeskonnatööd ning 
tutvustada noortele noorsootöötaja rolli läbi mängulise 
ja kaasava tegevuse.

Noor oskab tegutseda meeskonnas, kasutada tähelepanu ja loogilist 
mõtlemist peidetud isiku leidmiseks ning mõistab noorsootöötaja rolli 
ja ülesandeid kogukonnas.Noored liiguvad mängualal, otsides peidetud 
noorsootöötajat. Mängu käigus kasutavad nad vihjeid, suhtlevad 
omavahel, jagavad ülesandeid ja teevad ühiseid otsuseid. Pärast 
leidmist toimub lühike arutelu noorsootöötaja töö ja rolli üle. Mäng 
arendab noorte koostöö- ja suhtlemisoskust, tähelepanuvõimet ning 
probleemilahendusoskust. Samuti suureneb arusaam noorsootöötaja 
rollist ja kogukonna toimimisest.

10 noort Katrin
Avatud 

noorsootöö - 
vabaaeg

RANNA 
NOORTEKAS

MÄNG/SULGPALL 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Katrin
Avatud Noosootöö - 

Turniir

4.NÄDAL 20.07.26

EVNK 20.07.26 OTEPÄÄ SOO REBASTE KT 
KOHTUMINE

12-18

Kohtumise eesmärk on valmistada Kodutütred ühiselt ette 
Pealinna laagri tegevusteks, arutada läbi laagri kava ja 
ülesanded, kontrollida vormi ning lahendada kõik praktilised 
küsimused, mis enne laagrit vajavad kokkuleppimist ja ühtset 
arusaamist.

Kohtumise tulemusena mõistavad noored laagri eesmärke ja oma rolli 
selles, oskavad teha teadlikke otsuseid ning panustada 
meeskonnatöösse. Nad on valmis laagris vastutustundlikult tegutsema, 
suudavad hinnata oma valmisolekut ning vajadusel teha parandusi 
vormi, varustuse või käitumisreeglite osas. Kohtumine arendab noorte 
suhtlemis- ja koostööoskust, enesedistsipliini ja vastutustunnet. Samuti 
tugevneb nende algatusvõime, oskus planeerida ja ette mõelda ning 
võime esindada Kodutütreid ühtselt ja väärikalt laagri tegevustes.

6 noort Katrin
Vabatahtlik töö - 
KT ja NK laagrid

EVNK 22.-25.07.26 LOODUSKOOL
 Eesmärk on pakkuda noortele laagris osalemise võimalust, 
mille läbi arenevad erinevad praktilised oskused 
maakondlikul tasandil. 

Osaleja oskab orienteeruda ja kasutada kompassi, teab esmaabi 
põhialuseid ja oskavad lihtsamaid elupäästvaid võtteid. Noor oskab 
meeskonnas töötada ning teab koostöö olulisust. Noor teab  riigikaitse 
tähtsust. Noorel areneb füüsiline vastupidavus ning iseseisvus. Noor 
saab teoreetilised ja praktilised teadmised looduses hakkama 
saamiseks. 

15 noort Katrin
Vabatahtlik töö - 
KT ja NK laagrid

5.NÄDAL 27.07.26

AUGUST ISESIESEV SUVI

AEG

TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL 03.08.26

04.-07.08.26 PEALINNALAAGER KT 12+

Puka noorte laagris osalemine. Eesmärk on tutvustada 
noortele pealinna juhtivaid asutusi ja nende tööd, avaradada 
noorte silmaringi ning tutvuda üle Eesti kokku tulnud 
kodutütardega. 

Noor õpib tundma pealinnas olevate asutuste tööd. Noor oskab 
avalikus ruumis käituda ning on tutvunud erinevate 
vaatamisväärsustega Tallinnas. Noor oskab arvestada teistega ning teha 
koostööd erinevatest piirkonadest pärit noortega. Laager annab 
osalejatele teadmisi, mida näevad ette järgukatsed oma õppekavades.

6 Katrin
Vabatahtlik töö - 
KT ja NK laager



2.NÄDAL 10.08.26

EVNK 10.-12.08.26 SUVEKOOL 13+
 Eesmärk on pakkuda noortele laagris osalemise võimalust, 
mille läbi arenevad erinevad praktilised oskused 
maakondlikul tasandil. 

Osaleja oskab orienteeruda ja kasutada kompassi, teab esmaabi 
põhialuseid ja oskavad lihtsamaid elupäästvaid võtteid. Noor oskab 
meeskonnas töötada ning teab koostöö olulisust. Noor teab  riigikaitse 
tähtsust. Noorel areneb füüsiline vastupidavus ning iseseisvus. Noor 
saab teoreetilised ja praktilised teadmised looduses hakkama 
saamiseks. 

30 noort Katrin
Vabatahtlik töö - 
KT ja NK laager

3.NÄDAL 17.08.26

OTEPÄÄ SOO REBASTE VÄLJASÕIT 7+

Väljasõidu eesmärk on tugevdada Otepää Kodutütarde ja 
Noorkotkaste koostööd ning esindusvalmidust, luues 
võimaluse kohtuda Tallinna Ugandi laeva meeskonnaga, 
tutvuda nende tegevusega ning arendada ühtekuuluvustunnet 
ja organisatsioonilist identiteeti ühise õppimise ja kogemuste 
kaudu.

Väljasõidu tulemusena mõistavad noored paremini organisatsioonide 
traditsioone, koostöövõimalusi ja esindusrolli. Nad oskavad käituda 
esinduslikult, suhelda viisakalt ja enesekindlalt uute partneritega ning 
mõtestada kohtumise tähtsust organisatsiooni sidemete 
tugevdamisel. Noored suudavad analüüsida saadud kogemust ning 
seostada seda oma rolli ja arenguga organisatsiooni liikmena. 
Väljasõit arendab noorte suhtlemis- ja koostööoskust, enesekindlust 
ning esinduslikku käitumist uues keskkonnas. Samuti tugevneb nende 
vastutustunne, algatusvõime ja oskus kohaneda erinevate 
olukordadega. Noored õpivad mõtestama kogemusi, tegema järeldusi 
ning siduma õpitut oma rolli ja arenguga organisatsiooni liikmena.

20 noort Katrin
Vabatahtlik töö - 
KT ja NK laager

20.08.26 TAASISESEISVUMISEPÄEV

LEIA NOORSOOTÖÖTAJA

Mängu eesmärk on arendada noorte tähelepanu- ja 
otsustusoskust, toetada meeskonnatööd ning 
tutvustada noortele noorsootöötaja rolli läbi mängulise 
ja kaasava tegevuse.

Noor oskab tegutseda meeskonnas, kasutada tähelepanu ja loogilist 
mõtlemist peidetud isiku leidmiseks ning mõistab noorsootöötaja rolli 
ja ülesandeid kogukonnas.Noored liiguvad mängualal, otsides peidetud 
noorsootöötajat. Mängu käigus kasutavad nad vihjeid, suhtlevad 
omavahel, jagavad ülesandeid ja teevad ühiseid otsuseid. Pärast 
leidmist toimub lühike arutelu noorsootöötaja töö ja rolli üle. Mäng 
arendab noorte koostöö- ja suhtlemisoskust, tähelepanuvõimet ning 
probleemilahendusoskust. Samuti suureneb arusaam noorsootöötaja 
rollist ja kogukonna toimimisest.

10 noort Katrin
Avatud 

noorsootöö - 
vabaaeg

4.NÄDAL 24.08.26

PUHKUSED
5.NÄDAL 31.08.26

PUHKUSED

SEPTEMBER SUHTED JA SEKSUAALSUS

AEG

TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL

OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

TERVE KUU
JOONISTUS VÕISTLUS - MIDA 

LÕBUSAT SUVEL TEGID?
7+

 Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda.  Tunnustatakse eri nevates kategooriates

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. 

20 noort Katrin
Avatud noorsootöö - 

vaba aeg



KULTUURIMA
JA PARGIS

1.09.26 TARKUSE PÄEV 7 -19
Eesmärk on noorte ettevõtlikuse suurendamine läbi sündmuse 
korraldamise. 

Noor oskab noorsootöötaja abil korraldada piirkondliku sündmust 
kaasates vajadusel erinevaid koostööpartnereid. Noor peab 
kokkulepetest kinni ning oskab töötada meeskonnas. Noor on saanud 
kogemuse sündmuse korraldamise näol. Noor oskab end väljendada 
ning oma ideid avada.

500 noort Katrin
Sündmused - 
Tarkusepäev

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

2.NÄDAL 07.09.26

EVNK HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

EVNK
KOKANDUSRING  NOORELT 

NOORELE
7-13

Eesmärk on pakkuda noortele võimalust õppida 
kokkamisoskusi eakaaslaste juhendamisel, arendada 
iseseisvust ja loovust ning tugevdada koostööd ühise tegevuse 
kaudu.

Noor oskab järgida lihtsamaid retsepte, valmistada toitu meeskonnas 
ning mõistab hügieeni ja ohutuse põhimõtteid köögis. Noor tunnetab, 
kuidas jagada ülesandeid ja panustada ühisesse tulemusse. Noored 
valmistavad koos valitud toidu või suupisted, jagades omavahel rolle ja 
ülesandeid. Kogenumad noored juhendavad teisi, selgitavad töövõtteid 
ja annavad nõu. Pärast kokkamist toimub ühine maitsmine ja lühike 
arutelu õnnestumiste ning õpikogemuste üle. Töötoa käigus arenevad 
noorte koostöö- ja suhtlemisoskused, iseseisvus, loovus ning 
praktilised toiduvalmistamise oskused. Samuti tugevneb vastutustunne 
ja arusaam hügieeni ning ohutuse olulisusest.

15 noort Meriliis
Omaalgatus - 

Kokkamine

EVNK
KÄSITÖÖRING - VANAVANEMATE 

PÄEV
7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

EVNK KOONDUS OTEPÄÄ SOO 
REBASED KT JA NK

7+
Eesmärk on arendada noortes isamaalisust, distsipliini ja 
meeskonnatööoskusi, edendada füüsilist aktiivsust ja 
tervislikke eluviise. 

Tunneb Eesti ajalugu ja kultuuripärandit ning väärtustab isamaalisust. 
Oskab tegutseda meeskonnas, järgides juhiseid jatoetades kaaslasi. 
Mõistab distsipliini ja vastutuse olulisust ning suudab täita 
kokkulepiduid ülesandeid.

20 noort Katrin
Vabatahtlik töö - 

KT ja NK 
kohtumine

3.NÄDAL 14.09.26

LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

4.NÄDAL 21.09.26



EVNK NUPP NOKIB                                                         7- 19
Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine ja pakkuda 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Nupp Nokib

EVNK KÄSITÖÖRING NOORELT NOORELE 7 - 13

Noortel noorele meisterdamise tegevuse eesmärk on pakkuda 
noortele võimalust õppida ja luua koos eakaaslastega, 
arendades loovust, käelisi oskusi ja koostöövõimet. Tegevus 
toetab noorte omavahelist suhtlust, eneseteostust ning julgust 
katsetada uusi meisterdamistehnikaid turvalises ja toetavas 
keskkonnas.

Noortel noorele meisterdamise tegevuse tulemusena oskab osaleja luua 
lihtsamaid meisterdusi, kasutada erinevaid töövahendeid ning jagada 
oma oskusi eakaaslastega. Õppija tegutseb praktiliste ülesannete 
kaudu, katsetades erinevaid materjale ja tehnikaid, valmistades 
esemeid ning arutledes koos teiste noortega loovate lahenduste üle. 
Tegevuse käigus kujunevad noorel loovus- ja käelised pädevused, 
oskus teha koostööd, juhendada teisi ning väljendada oma ideid 
turvalises ja toetavas keskkonnas.

15 noort Meriliis
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

5.NÄDAL 28.09.26

OTEPÄÄ MÄNGUDE SARI I TURNIIR 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

15 noort Katrin
Avatud 

noortekeskus - 
Turniirid/mängud

OKTOOBER TEHISARU JA NUTIMAAIL

AEG

TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL

EVNK 01.10.26 NOF II TAOTLUSFOOR 7-19

Noorte Omaalgatusfondi (NOF) eesmärk on toetada noorte 
ideede elluviimist ning arendada nende ettevõtlikkust, 
algatusvõimet ja loovust. Fond annab noortele võimaluse 
saada praktiline kogemus projektide planeerimisest ja 
läbiviimisest ning suurendab nende osalust kogukonnaelus.

Osaledes õpivad noored ideid sõnastama, eesmärke seadma, tegevusi ja 
eelarvet planeerima ning meeskonnas koostööd tegema. Samuti 
arendavad nad oskust oma tegevust analüüsida ja tulemusi esitleda.
NOF aitab arendada õpipädevust, suhtlemis- ja koostööoskusi, 
ettevõtlikkust ning probleemilahendamise oskust.

Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

2.NÄDAL 5.10.26
OTEPÄÄ MÄNGUDE SARI II 

TURNIIR

OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 
toetab erinevate osapoolte tõhusat kaasamist ja ühiste eesmärkide 
saavutamist.

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

EVNK KÄSITÖÖRING 7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 
kuulamine, arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine



EVNK HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

3.NÄDAL 12.10.26

LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

4.NÄDAL 19.10.26

EVNK NUPP NOKIB                                                         7- 19
Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine ja pakkuda 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Nupp Nokib

OTEPÄÄ MÄNGUDE SARI II 
TURNIIR

7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

15 noort Katrin
Avatud 

noortekeskus - 
Turniirid/mängud

5.NÄDAL 26.10.26 VAHEAEG

EVNK KÄSITÖÖRING NOORELT NOORELE 7 - 13

Noortel noorele meisterdamise tegevuse eesmärk on pakkuda 
noortele võimalust õppida ja luua koos eakaaslastega, 
arendades loovust, käelisi oskusi ja koostöövõimet. Tegevus 
toetab noorte omavahelist suhtlust, eneseteostust ning julgust 
katsetada uusi meisterdamistehnikaid turvalises ja toetavas 
keskkonnas.

Noortel noorele meisterdamise tegevuse tulemusena oskab osaleja luua 
lihtsamaid meisterdusi, kasutada erinevaid töövahendeid ning jagada 
oma oskusi eakaaslastega. Õppija tegutseb praktiliste ülesannete 
kaudu, katsetades erinevaid materjale ja tehnikaid, valmistades 
esemeid ning arutledes koos teiste noortega loovate lahenduste üle. 
Tegevuse käigus kujunevad noorel loovus- ja käelised pädevused, 
oskus teha koostööd, juhendada teisi ning väljendada oma ideid 
turvalises ja toetavas keskkonnas.

15 noort Meriliis
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

EVNK
KOKANDUSRING  NOORELT 

NOORELE
7-13

Eesmärk on pakkuda noortele võimalust õppida 
kokkamisoskusi eakaaslaste juhendamisel, arendada 
iseseisvust ja loovust ning tugevdada koostööd ühise tegevuse 
kaudu.

Noor oskab järgida lihtsamaid retsepte, valmistada toitu meeskonnas 
ning mõistab hügieeni ja ohutuse põhimõtteid köögis. Noor tunnetab, 
kuidas jagada ülesandeid ja panustada ühisesse tulemusse. Noored 
valmistavad koos valitud toidu või suupisted, jagades omavahel rolle ja 
ülesandeid. Kogenumad noored juhendavad teisi, selgitavad töövõtteid 
ja annavad nõu. Pärast kokkamist toimub ühine maitsmine ja lühike 
arutelu õnnestumiste ning õpikogemuste üle. Töötoa käigus arenevad 
noorte koostöö- ja suhtlemisoskused, iseseisvus, loovus ning 
praktilised toiduvalmistamise oskused. Samuti tugevneb vastutustunne 
ja arusaam hügieeni ning ohutuse olulisusest.

15 noort Meriliis
Omaalgatus - 

Kokkamine



30.10.26 HALLOWEENI DISKO 7 - 16

Eesmärk on meelelahutusliku ja positiivse vaba aja veetmise 
võimaldamine turvalises keskkonnas. Halloweeni disko pole 
lihtsalt pidu - see on noortele võimalus arendada loovust, 
suhelda eakaaslastega ja õppida midagi uut lõbusas ja 
kaasahaaravas keskkonnas. 

Õpivad loovust väljendama. Sotsiaalsete oskuste arendmaine. 
Ühiskondliku ja kultuurilise teadlikkuse suurendamine. Mõistavad 
paremini Halloweeni ja teiste kultuuriliste ürituste tausta ja 
sümboolikat.  Noortel arenes sotsiaalne pädevus, suhtlemisoskus 
paraneb läbi koos veedetud aja, kuulamise, arvestamise ja koostöö läbi.

12 noort Katrin
Sündmused - 

Halloweeni disko

NOVEMBER NOORSOOTÖÖ, HUVITEGEVUS - JA HARIDUS, NOORSOOTÖÖ NÄDALA 9.-15.11.26

AEG
TEGEVUS

SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL 02.11.26

OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 
toetab erinevate osapoolte tõhusat kaasamist ja ühiste eesmärkide 
saavutamist.

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

EVNK SÜGISLAAGER KT/NK 7+
Eesmärk on pakkuda noortele praktilisi oskuseid, 
meeskonnatööd ja isamaalisi väärtusi toetavaid tegevusi. 

Noor oskab teistega arvestada ning töötada meeskonnas erinevatest 
noortekeskustest pärit noortega. Noor tutvub erinevate tegevustega 
ning oskab neid vastavalt vanusele praktiseerida (esmaabi, enesekaitse, 
keskkonda hoidev teadlik käitumine). Noor oskab valida laagriks 
vajaliku varustuse ning hoida oma isiklikke asju. Noor mõistab 
riigikaitse õpetamise olulisust. Noor teab, mida tuleb varuda koju kriisi 
tekkimisel. Noor teab, kes on noorkotkas/kodutütar ja kes võivad antud 
organisatsiooni liikmeks astuda. Noor väärtustab ühistegevuste 
olulisust. Arenevad: Sotsiaalne ja kodanikupädevus,  noor õpib 
arvestama teistega, tegema koostööd eri taustaga noortega ning 
väärtustama ühistegevusi. Samuti mõistab ta riigikaitse ja 
kodanikualgatuse olulisust ning tunneb noorteorganisatsioone (nt 

15 noort Katrin, Meriliis
Vabatahtliktöö - KT 

ja NK laagrid

EVNK KÄSITÖÖRING 7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 
kuulamine, arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

2.NÄDAL 09.11.26

EVNK HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis



10.11.26 MARDIPÄEV

Mardipäeva tähistamise eesmärk on tutvustada lastele 
ja noortele eesti rahvakalendri traditsioone, arendada 
arusaamist mardipäeva kommetest ning toetada 
ühtekuuluvustunnet ja loovust ühiste tegevuste kaudu.

Mardipäeva tegevustes osalenud noor mõistab mardipäeva tähendust ja 
traditsioone, oskab selgitada mardi-jooksmise eesmärki ning käituda 
vastavalt kombestikule. Ta suudab panustada ühistegevustesse, teha 
koostööd rühmas ning mõtestada, kuidas rahvapärimus aitab hoida 
kultuuripärandit ja kogukonnatunnet. Mardipäeva tähistamine arendab 
noorte kultuuri- ja väärtuspädevust, loovust ning esinemisjulgust. 
Samuti tugevneb nende suhtlemis- ja koostööoskus, oskus järgida 
kokkuleppeid ning mõista traditsioonide rolli kogukonna sidususe 

15 noort Meriliis
Rahvakalender - 

Mardipäev

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

3.NÄDAL 16.11.26

EVNK NUPP NOKIB                                                         
Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine ja pakkuda 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Nupp Nokib

LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

4.NÄDAL 23.11.26

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

EVNK KÄSITÖÖRING NOORELT NOORELE 7 - 13

Noortel noorele meisterdamise tegevuse eesmärk on pakkuda 
noortele võimalust õppida ja luua koos eakaaslastega, 
arendades loovust, käelisi oskusi ja koostöövõimet. Tegevus 
toetab noorte omavahelist suhtlust, eneseteostust ning julgust 
katsetada uusi meisterdamistehnikaid turvalises ja toetavas 
keskkonnas.

Noortel noorele meisterdamise tegevuse tulemusena oskab osaleja luua 
lihtsamaid meisterdusi, kasutada erinevaid töövahendeid ning jagada 
oma oskusi eakaaslastega. Õppija tegutseb praktiliste ülesannete 
kaudu, katsetades erinevaid materjale ja tehnikaid, valmistades 
esemeid ning arutledes koos teiste noortega loovate lahenduste üle. 
Tegevuse käigus kujunevad noorel loovus- ja käelised pädevused, 
oskus teha koostööd, juhendada teisi ning väljendada oma ideid 
turvalises ja toetavas keskkonnas.

15 noort Meriliis
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

25.11.26 KADRIPÄEV

Kadripäeva tähistamise eesmärk on tutvustada lastele ja 
noortele eesti rahvakalendri kadripäeva traditsioone, 
väärtustada rahvapärimust ning arendada ühtekuuluvustunnet 
ja loovust ühiste tegevuste kaudu.

Tegevuse tulemusena mõistab noor kadripäeva tähendust ja 
kombestikku, oskab selgitada kadrijooksmise eesmärki ning käituda 
vastavalt traditsioonidele. Ta suudab panustada ühistegevustesse, teha 
koostööd rühmas ning mõtestada, kuidas rahvapärimus toetab 
kultuuripärandi hoidmist ja kogukonnatunnet. Kadripäeva tegevused 
arendavad noorte kultuuri- ja väärtuspädevust, loovust, esinemisjulgust 
ning suhtlemis- ja koostööoskust. Samuti tugevneb nende oskus järgida 
kokkuleppeid, mõista traditsioonide rolli kogukonnas ning väärtustada 
eesti kultuuripärandit.

15 noort Meriliis
Rahvakalender - 

Kadripäev

5.NÄDAL

27.01.25
OTEPÄÄ MÄNGUDE SARI IV 

TURNIIR
7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Noored osalevad erinevates vanuse klassides 7-11, 
12-15, 16-20, 21-26.

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Arendab loogilist ja strateegilist mõtlemist läbi probleemide 
lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab suhtlemisoskust , õppides 
kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd tegema. Õpipädevus: 
Noor õpib uusi reegleid ja strateegiaid, arendab analüüsivõimet ning 
rakendab õpitut praktilistes olukordades. Sotsiaalne pädevus: 
Suhtlemisoskus paraneb läbi kuulamise, argumenteerimise ja koostöö 
harjutamise meeskonnamängudes.

15 noort Katrin
Avatud 

noortekeskus - 
Turniirid/mängud



EVNK
KOKANDUSRING  NOORELT 

NOORELE
7-13

Eesmärk on pakkuda noortele võimalust õppida 
kokkamisoskusi eakaaslaste juhendamisel, arendada 
iseseisvust ja loovust ning tugevdada koostööd ühise tegevuse 
kaudu.

Noor oskab järgida lihtsamaid retsepte, valmistada toitu meeskonnas 
ning mõistab hügieeni ja ohutuse põhimõtteid köögis. Noor tunnetab, 
kuidas jagada ülesandeid ja panustada ühisesse tulemusse. Noored 
valmistavad koos valitud toidu või suupisted, jagades omavahel rolle ja 
ülesandeid. Kogenumad noored juhendavad teisi, selgitavad töövõtteid 
ja annavad nõu. Pärast kokkamist toimub ühine maitsmine ja lühike 
arutelu õnnestumiste ning õpikogemuste üle. Töötoa käigus arenevad 
noorte koostöö- ja suhtlemisoskused, iseseisvus, loovus ning 
praktilised toiduvalmistamise oskused. Samuti tugevneb vastutustunne 
ja arusaam hügieeni ning ohutuse olulisusest.

15 noort Meriliis
Omaalgatus - 

Kokkamine

EVNK
KÄSITÖÖRING KÜÜNALDE 

VALMISTAMINE ADVENTIDEKS
7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 
kuulamine, arvestamine teistega ja meeskonnatöö tugevdavad noore 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

DETSEMBER
KESKKOND JA ROHELINE 
MÕTLEMINE

AEG TEGEVUS SIHTRÜHM EESMÄRK ÕPIVÄLJUNDID
PALJU 

OSALEJAID

KORRALDAJA 
VASTUTAJA 

OSALEJA

LOGIRAAMATU 
KATEGOORIA

1.NÄDAL

OTEPÄÄ VÕRGUSTIKUKOHTUMINE

Eesmärk on tuua kokku Otepää valla erinevad partnerid ja 
spetsialistid, et jagada ülevaadet noortevaldkonna olukorrast, 
arutada ühiseid teemasid ja murekohti ning leida 
koostööpõhiseid lahendusi, mis toetavad noorte heaolu ja 
noorsootöö arengut vallas.

Osaleja suudab mõista Otepää valla võrgustikukohtumise eesmärki, 
analüüsida noortevaldkonna jooksvaid teemasid ja murekohti ning 
panustada koostööpõhiste lahenduste kujundamisse, mis toetavad 
noorte heaolu ja noorsootöö arengut vallas. Kohtumise käigus arenesid 
koostöö- ja suhtluspädevus, analüüsipädevus ning 
probleemilahendusoskus. Samuti tugevnes võrgustikutöö pädevus, mis 
toetab erinevate osapoolte tõhusat kaasamist ja ühiste eesmärkide 
saavutamist.

Katrin
Meeskond - 

Võrgustikukohtumi
ne

EVNK HUVIRING TARKUS TUNNELIS 7- 19

Noored osalevad Tarkus Tunnelis huviringis, kus nad  saavad 
teadmised ja arenevad rahatarkusega seotud oskused (6.-
12.klassi noortel on võimalik luua enda mini- või 
õpilasfirma). 

Noor oskab teadlikult rahaga ümber käia ning  teab raha väärtust. 
Luues minimini, mini- või õpilasfirma oskab noor vajadusel teha 
koostööd ning teistega arvestada ja kinni pidada kokkulepetest.  Noor 
teab ja puutub kokku ettevõtluses ettetulevate probleemidega ning 
oskab neid juhendamisel lahendada. Areneb: Ettevõtlikkuspädevus, 
noor õpib algatama ideid, seadma eesmärke, tegutsema sihipäraselt 
ning võtma vastutust oma otsuste ja tegude eest.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

EVNK KÄSITÖÖRING NOORELT NOORELE 7 - 13

Noortel noorele meisterdamise tegevuse eesmärk on pakkuda 
noortele võimalust õppida ja luua koos eakaaslastega, 
arendades loovust, käelisi oskusi ja koostöövõimet. Tegevus 
toetab noorte omavahelist suhtlust, eneseteostust ning julgust 
katsetada uusi meisterdamistehnikaid turvalises ja toetavas 
keskkonnas.

Noortel noorele meisterdamise tegevuse tulemusena oskab osaleja luua 
lihtsamaid meisterdusi, kasutada erinevaid töövahendeid ning jagada 
oma oskusi eakaaslastega. Õppija tegutseb praktiliste ülesannete 
kaudu, katsetades erinevaid materjale ja tehnikaid, valmistades 
esemeid ning arutledes koos teiste noortega loovate lahenduste üle. 
Tegevuse käigus kujunevad noorel loovus- ja käelised pädevused, 
oskus teha koostööd, juhendada teisi ning väljendada oma ideid 

15 noort Meriliis
Noorte omaalgatus - 

meisterdamine

3.-4.12.26 MEESKONNAPÄEVAD
 Eesmärk on meeskonnatöö arendamine väljaspool 
töökeskkonda

Noorsooöötajad on saanud jagada kogemusi ning töös ette tulnud 
probleeme. Osatakse argumenteerida ning üksteisega arvestada. 

4 Katrin
Meeskond - 
koolitused

2.NÄDAL 7.12.26



EVNK NUPP NOKIB                                                         7- 19
Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine ja pakkuda 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus -  
Nupp Nokib

EVNK
LEEN VÄLJASÕIT NOORTELE 

(SWEDBANGA 
RAHATARKUSEKESKUS) 

7- 19

Ettevõtlusteemalise väljasõidu eesmärk on tutvustada 
noortele ettevõtluse põhimõtteid ja päriselu näiteid, pakkudes 
võimalust näha ettevõtete toimimist, kohtuda ettevõtjatega 
ning mõista, kuidas ideedest sünnivad toimivad lahendused ja 
teenused.

Väljasõidu tulemusena mõistab noor ettevõtluse olemust ja ettevõtja 
rolli, oskab selgitada, millised tegurid mõjutavad ettevõtte edu ning 
kuidas sünnivad ärilised ideed. Ta suudab seostada nähtut ja kogetut 
oma teadmistega, analüüsida ettevõtluskeskkonda ning mõtestada, 
kuidas ettevõtlik mõtteviis toetab isiklikku arengut ja tulevikuvalikuid. 
Väljasõit arendab noorte ettevõtlikkust, loovust ja 
probleemilahendusoskust, samuti suhtlemis- ja koostööoskust. 
Tugevneb nende oskus analüüsida olukordi, teha teadlikke valikuid 
ning mõista majanduslike otsuste mõju. Samuti kujuneb parem 
arusaam vastutusest, algatusvõimest ja sellest, kuidas ideid ellu viia.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus

EVNK KÄSITÖÖRING 7-14

Eesmärk on arendada noorte loovust ja kujutlusvõimet läbi 
mitmekesiste käeliste tegevuste, pakkudes neile võimalust 
väljendada oma emotsioone, mõtteid ja tundeid turvalises 
ning toetavas keskkonnas. Tegevuste käigus tutvuvad noored 
erinevate materjalide ja väljendusviisidega, mis avardavad 
nende eneseväljendusoskust ja loovat mõtlemist.

Noor oskab teadlikult kasutada käsitööks vajalikke töövahendeid ning 
rakendada erinevaid materjale vastavalt nende otstarbele. Käeliste 
tegevuste kaudu arenevad noore sotsiaalsed oskused, nagu 
kannatlikkus, koostöövalmidus ja teistega arvestamine. Samuti areneb 
kriitiline mõtlemine, loovus ja probleemide leidlik lahendamine. 
Õpipädevus: Noor õpib läbi kogemuse, analüüsib olukordi, rakendab 
strateegiaid ja arendab enesejuhtimist. Sotsiaalne pädevus: Suhtlemine, 

10 noort Meriliis
Avatud 

noortekeskus - 
meisterdamine

EVNK
KOKANDUSRING  NOORELT 

NOORELE
7-13

Eesmärk on pakkuda noortele võimalust õppida 
kokkamisoskusi eakaaslaste juhendamisel, arendada 
iseseisvust ja loovust ning tugevdada koostööd ühise tegevuse 
kaudu.

Noor oskab järgida lihtsamaid retsepte, valmistada toitu meeskonnas 
ning mõistab hügieeni ja ohutuse põhimõtteid köögis. Noor tunnetab, 
kuidas jagada ülesandeid ja panustada ühisesse tulemusse. Noored 
valmistavad koos valitud toidu või suupisted, jagades omavahel rolle ja 
ülesandeid. Kogenumad noored juhendavad teisi, selgitavad töövõtteid 
ja annavad nõu. Pärast kokkamist toimub ühine maitsmine ja lühike 
arutelu õnnestumiste ning õpikogemuste üle. Töötoa käigus arenevad 
noorte koostöö- ja suhtlemisoskused, iseseisvus, loovus ning 
praktilised toiduvalmistamise oskused. Samuti tugevneb vastutustunne 
ja arusaam hügieeni ning ohutuse olulisusest.

15 noort Meriliis
Omaalgatus - 

Kokkamine

LAUAMÄNGUDERING 7+

Eesmärk on pakkuda noortele kaasahaarav viis vaba aja 
veetmiseks. Arendada strateegilist ja loogilist mõtlemist. 
Luua pingevaba keskkond, kus noored saavad omavahel 
suhelda. Tutvustada noortele tänapäevaseid ning vanemaid 
seltskonnamänge. 

Mõistab  erinevate mängude reegleid ja strateegiaid ning oskab neid 
rakendada. Noorel areneb loogiline ja strateegiline mõtlemime läbi 
probleemide lahendamise ja otsuste tegemise. Parandab 
suhtlemisoskust , õppides kuulama,argumenteerimsa ja meeskonnatööd 
tegema. 

20 noort Meriliis
Avatud Noosootöö - 

Lauamängud

3.NÄDAL 14.12.26

EVNK KOKANDUSRING                                      7-13
Noored oskavad koostada eelarvet ning omandavad 
põhiteadmised toiduainetega ümberkäimisel ning teavad  
kuidas ohutult töövahendeid kasutada.

Noor saab eluks vajalikud praktilised oskused ja oskab teha eakohaseid 
ning eelarve piirides olevaid toite. Noor oskab lugeda retsepti ja jägida 
eelarve täituvust. Noorel on algsed/lihtsad oskused juhendada teisi 
noori. Noor teab kultuuride vahelisi erinevusi toidumaailmas. Noor 
oskab lugeda retsepti ja jälgida eelarve täituvust. 

15 noort Meriliis
Avatud noorsootöö - 

Kokkamine

EVNK OTEPÄÄ TALVETURG 7- 19
Eesmärk on noorte ettevõtlikkuse arendamine ja pakkuda 
võimalust saada kogemus müügikeskkonna loomisel ja 
klientide suhtlemisel. 

Noored teavad ettevõtlusprotsessi- alates toote arendamisest kuni 
müügini. Õpivad oma toodet või teenust turundama. Arendavad 
suhtlemist ja müügioskusi. Saavad praktilise kogemuse raha 
haldamiseks ning müügitööks.

10 noort Katrin
Ettevõtlik 

noortekeskus - 
Tarkus Tunnelis

4.NÄDAL 21.12.26 VAHEAEG

5.NÄDAL 28.12.26 VAHEAEG PUHKUS


